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Dyrektor Aresztu Śledczego w Radomiu
zatrudni:

1 pracownika cywilnego 

na stanowisko młodszego wychowawcy  Oddziału Zewnętrznego Aresztu Śledczego w Radomiu   ul. Witosa 62
Oferujemy umowę o pracę wymiarze 0,5 etatu.

Przewidziany termin przyjęcia –  drugi/trzeci kwartał  2023 roku.

PODSTAWA PRAWNA: 
Ustawa z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Służbie Więziennej (Dz. U. z 2022 r., poz. 2470 z późn. zm.)

Ustawa o pracownikach urzędów państwowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2290), 
Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 ).

WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOM:
Zgodnie z art. 29 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Służbie Więziennej pracownikiem zatrudnionym w Służbie Więziennej może być osoba, która: 

· ukończyła osiemnaście lat i ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta 
z pełni praw publicznych;

· daje rękojmię prawidłowego wykonywania powierzonych zadań;

· nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo umyślne lub umyślne przestępstwo skarbowe, ani wobec której nie został wydany wyrok warunkowo umarzający postępowanie karne o takie przestępstwo, a także nie toczy się wobec niej postępowanie karne o takie przestępstwo;

· wykształcenie wyższe magisterskie o kierunku mającym zastosowanie w resocjalizacji 
a w szczególności z zakresu: 

1. resocjalizacji,

2. profilaktyki społecznej,

3. pedagogiki,

4. psychologii,

5. socjologii,

6. kryminologii,

7. prawa.

· daje rękojmię zachowania tajemnicy, stosownie do wymogów określonych w przepisach ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych ;
· posiada zdolność psychiczną i fizyczną pozwalającą na zatrudnienie, na określonym stanowisku, którą ustala służba medycyny pracy.

WYMAGANE DOKUMENTY: 
· kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie (załącznik); 
· podanie o przyjęcie do pracy w Służbie Więziennej, list motywacyjny + CV,
· oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celów rekrutacji (załącznik).

Ww. dokumenty należy złożyć lub przesłać w terminie do dnia 24.03.2023 roku osobiście, za pośrednictwem poczty na adres: Areszt Śledczy w Radomiu, ul. Wolanowska 120, 26-600 Radom lub pocztą elektroniczną na adres as_radom@sw.gov.pl 

Aplikacje, które wpłyną po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane (liczy się data wpływu dokumentów do jednostki). 

Jednocześnie informujemy, że nie zwracamy nadesłanych dokumentów, a skontaktujemy się jedynie z wybranymi osobami.

Szczegółowych informacji udziela dział kadr Aresztu Śledczego w Radomiu pod numerami telefonów 
      (48) 613 10 11, (48) 613 10 13.
