Imie¢ i nazwisko.............ccocoeeiiviiiieieies Bialobrzegi, dnia .....................

Adres ...

Telefon: ...,

Powiatowy Urzad Pracy
w Bialobrzegach
ul. Skladowa 5
26-800 Bialobrzegi
WNIOSEK

Zgodnie z art. 233 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i shuzbach
zatrudnienia zwracam si¢ z prosba o przyznanie mi dodatku aktywizacyjnego z tytulu
podjecia:

= zatrudnienia (lub innej pracy zarobkowej) z dniem ........cceeveveiniiniiniieinnnnne

= dziatalno$ci gospodarczej zgodnie z warunkami dopuszczalno$ci pomocy
de MINIMIS Z dNIEM cuvvvuiiieininiiiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieiiiettieiecaeteiecacnenns

1. Dane dotyczace pracodawcy :

B opelna nazwa 1 adres: .....oo.oiiii e

3. Oswiadczam, ze:
* podjatem/am samodzielnie zatrudnienie, inng prac¢ zarobkowa,
= rozpoczatem/am dziatalno$¢ gospodarcza zgodnie z warunkami
dopuszczalnos$ci pomocy de minimis,

* niepotrzebne skresli¢



Niniejszym oswiadczam, ze zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania Powiatowego Urzedu
Pracy w Biatobrzegach o wszelkich zmianach majacych wplyw na wyptate dodatku aktywizacyjnego,
a w szczegdlnosci:

= ustaniu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,

= zakonczenia dzialalno$ci gospodarczej,

= zmianie pracodawcy,

= nieobecno$ci nieusprawiedliwionej,

= przebywaniu na urlopie bezplatnym,

= podjecia dzialalno$ci gospodarczej w wyniku otrzymania $rodkéw na
dofinansowanie podjecia  dzialalnosci gospodarczej, o ktorej mowa
w art. 147 ust. 1, lub innych §rodkéw publicznych,

= podjecia pracy w spoéldzielni socjalnej w wyniku otrzymania jednorazowych
Srodkow na zalozenie lub przystapienie do spoéldzielni socjalnej, o ktérych mowa
w art. 158,

= zgloszenia do CEIDG zawieszenia wykonywania dzialalno$ci gospodarczej.

Zobowiazuje¢ si¢ do niezwlocznego dostarczania kolejnych umow zawartych w trakcie trwania
zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej, a w przypadku dziatalno$ci gospodarcze;.

Podpis wnioskodawcy

Pouczenie:

1. Dodatek aktywizacyjny przystuguje od dnia zlozenia wniosku po udokumentowaniu podjecia
zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej albo prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

2. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

1)  podjgcia przez bezrobotnego z wlasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
u pracodawcy, ktory byt jego ostatnim pracodawca, lub dla ktérego ostatnio wykonywat inng prace
zarobkowa przed zarejestrowaniem jako bezrobotny albo pracy za granica Rzeczypospolitej
Polskiej u pracodawcy zagranicznego, przebywania na urlopie bezplatnym, nieobecnos$ci
nieusprawiedliwionej, podjecia dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania
podjecia dziatalno$ci gospodarczej lub innych §rodkéw publicznych, podjecia pracy w spotdzielni
socjalnej w wyniku otrzymania $rodkow na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalne;j,
o ktorych mowa w art. 161 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,
zgtoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalno$ci gospodarcze;j.

3. W sytuacji ustania, przerwy w zatrudnieniu lub wykonywaniu pracy zarobkowej, osoba uprawniona do
dodatku aktywizacyjnego powinna niezwlocznie o tym fakcie poinformowaé PUP, gdyz dodatek
aktywizacyjny przystuguje za okres zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej
1 wszelkie $wiadczenia pieni¢zne wyplacone za okres po ustaniu zatrudnienia lub wykonywania innej



pracy zarobkowej albo po zakonczeniu lub zawieszeniu dziatalnosci gospodarczej beda stanowic
nienaleznie pobrane §wiadczenia i beda podlegaé zwrotowi.

4., W sytuacji przebywania na urlopie bezplatnym lub w razie wystgpienia nieobecnosci
nieusprawiedliwionej (w przypadku zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej) albo zawieszenia,
zamknigcia lub przerwy w prowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej osoba uprawniona do dodatku
aktywizacyjnego powinna niezwlocznie o tym fakcie poinformowa¢ PUP, gdyz dodatek aktywizacyjny
za ten okres nie przystuguje. RoOwniez w sytuacji wystgpienia usprawiedliwionej lub
nieusprawiedliwione;j nieobecnosci
w pracy prosimy poinformowaé¢ PUP o fakcie i przyczynie nieobecnosci.

Podstawg wyplaty dodatku aktywizacyjnego jest dostarczenie co miesigc _zaswiadczenia_od_pracodawcy o
zatrudnieniu_i_wynagrodzeniu. Zobowigzuje si¢ dostarczyé zaswiadczenie w_terminie do 12-go dnia
nastepnego _miesigca _po _miesigcu, za _ktory przystuguje dodatek aktywizacyjny. Nie dostarczenie
zaswiadczenia_w_powyiszym _terminie skutkowaé bedzie przesunieciem terminu__platnosci _dodatku
aktywizacyjnego.

Podpis wnioskodawcy

Informacja dla os6b pobierajacych dodatek aktywizacyjny

Powiatowy Urzad Pracy w Biatobrzegach informuje, ze od wyptaconego dodatku aktywizacyjnego Urzad
Pracy, jako ptatnik swiadczenia, wyptaconego z Funduszu Pracy obowigzany jest do zmniejszania kwoty zaliczki
na podatek dochodowy od 0sob fizycznych o kwote stanowigcg 1/12 kwoty zmniejszajacej podatek, okreslonej w
pierwszym przedziale skali podatkowe;.

0d 01.01.2023 roku na wniosek osoby podejmujacej zatrudnienie lub inng prace zarobkowa, platnik sktadek moze
pomniejszy¢ miesigczng zaliczke na podatek o kwote stanowiaca 1/24 kwoty zmniejszajacej podatek lub 1/36
kwoty zmniejszajacej podatek.

Osoba moze rowniez wnioskowac o rezygnacj¢ ze stosowania pomniejszenia w kwocie 1/12 kwoty zmniejszajace;j
podatek.

W zwiazku z powyzszym podejmujacej zatrudnienie lub inng prace zarobkowg nalezy poinformowacé o tym fakcie
pracodawce. W oparciu o taka informacje, pracodawca od wyptaconego wynagrodzenia bedzie pobierat zaliczke
na podatek dochodowy w pelnej wysokosci, nie dokonujac jej zmniejszenia badz po ztozeniu PIT-2a pomniejszy
ja zgodnie ze ztozonym wnioskiem.

W przypadku niepoinformowania pracodawcy i nieztozenia oswiadczenia PIT-2a zarowno urzad pracy jak izaktad
pracy, pomniejszg zaliczke na podatek dochodowy i w zwiazku z tym przy rozliczeniu rocznym podatku bedzie
zachodzita konieczno$¢ dokonania podatku.

Podstawa prawna:
Art. 31a ust. 2, art. 31b, art.35 ust. 1 pkt. 51 6 ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych.

Data i podpis wnioskodawcy




